別紙（  /  ）

一般社団法人 次世代ロボットエンジニア支援機構（Scramble）
2023年度STEP申請書（別紙）
11月12日(日)必着

１．注意事項
(1) チームに所属する学生が記載内容を考えて記入するようにしてください。
最終チェック等を除き、保護者や教員等、学生以外の方の代筆は禁止いたします。
(2) 提出メールの送付も、学生から行うようにしてください。
(3) 写真・図を適宜用いる等により、わかりやすく記入してください。
(4) [bookmark: _heading=h.gjdgxs]支援内容は、最大10万円（税・送料込）もしくは、ナレッジシェア枠を上乗せした総額最大20万円（税・送料込）相当の物品です。最終的な支援額は申請内容、応募状況により決定するため、採択時に支援品の削減をお願いする場合があります。
(5) 記載いただいた申請書（別紙）は、特にその内容が優れたものであった場合、申請事例として公開させていただく場合があります。そのため、チームで開発中のロボットの具体的なアイデア等、公開に適さないものについては記載しないでください。なお、申請書（本紙）の個人情報については、内容によらず、公開することはありません。
２．チームの情報
	
チーム名
	(フリガナ)
	

	
	


	

チーム構成
	






	

過去の活動成果
※過去5年以内の代表的なもの
	












3．ナレッジシェア枠に応募しますか？
応募する場合は「はい」の左枠に●を記入し、かつ項目番号10で行動計画を説明してください。
	
	はい
	
	いいえ


※ナレッジシェア枠は、課題解決枠に採択され、かつロボット競技界隈の発展に貢献する意志のあるチームに対し、追加審査のうえで最大10万円（税・送料込）の上乗せを行う制度です。
どのような貢献を行うかはチームにお任せします。項番10にて技術資料を公開する・見学を受け入れる、などチームの実情に合った行動計画を教えてください。1年後を目途に成果報告プレゼンをお願いしています。
なお、上乗せ分は課題解決枠と同様に自由にお使い頂けます。

4．希望する支援の内容
	チームの
年間予算
	
	10万円以下
	
	10～50
万円
	
	50～100 
万円
	
	100～200 
万円
	
	200万円
以上
	該当する金額の
左枠に●を記入

	希望する
支援額
	
	万円 (支援額は最大10万円) ※ナレッジシェア枠へ応募される場合は最大10万円が追加され総額最大20万円になります　※※税・送料込

	




希望する
支援物品と用途
（書ききれない場合は行を足してください）
	物品の名称
	用途
	おおまかな価格

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	
	
	
	
	円

	他団体から受けている助成金額　※本項目の回答は任意です
	
	万円


※希望物品は単品価格で税込み１０万円以内の物品のみとさせていただきます。
※「Amazon」「MiSUMi」「モノタロウ」「秋月電子」「スイッチサイエンス」のいずれかで購入可能なものに限ります。
5．参加するロボット競技の情報 (書ききれない場合は適宜欄を追加した上で記載してください)
	名称
	
	開催年月
	　　　年　　月

	URL
	



2つ以上の大会に参加する場合は、下記に記載してください
	名称
	
	開催年月
	　　　年　　月

	URL
	



	名称
	
	開催年月
	　　　年　　月

	URL
	



	名称
	
	開催年月
	　　　年　　月

	URL
	





















6．参加するロボット競技について教えてください。(以降、記入欄は適宜増減してください)
	6-1、参加するロボット競技の概要

	

















	6-2、そのロボット競技の面白さ、難しさ

	
















7．貴チームの運営面について教えてください。
	7-1、チームが直面した、あるいは直面している課題

	

















	7-2、チームでの取り組み、対処の工夫

	

















8．貴チームの製作・技術面について教えてください。
	8-1、チームが直面した、あるいは直面している課題

	












	8-2、チームでの取り組み、対処の工夫

	











	8-3、希望する物品の役立て方

	










9．一般社団法人次世代ロボットエンジニア支援機構は、育成を目指す人材像として「挑戦的共創人材」を定義し、７つの価値観(※1)を挙げています。貴チームがこれまでの体験を通して「挑戦的共創人材」が持つ価値観と同じものを学び取った経験がある場合は教えてください。
（本項目の回答内容によってはナレッジシェア枠に対しての審査対象ともなります。）
	
























　※1 弊機構が定義する「挑戦的共創人材」が持つ７つの価値観は次の通りです。
1. 継続で壁を打ち破る：情熱の下に、粘り強く問題に挑もう
2. 未知に挑み続ける：新しい技術やアイデアを常に探求し、失敗を恐れず大胆に行動しよう
3. あらゆる挑戦を楽しむ：困難な状況でも常に全力で楽しみ、仲間とその楽しみを分かち合おう
4. 協力してより高みへ：違いを認め合い、互いを尊重し、協力することで高みを目指そう
5. 人・技術へ誠実に：誠実で信頼される人となり、公正かつ真摯に技術と向き合おう
6. 未来へつなげる：チームやエンジニアコミュニティの継続発展のために行動しよう
7. 学びで世界を変える：学び続けることで強みを伸ばし、視座を高めてより良い世界を共創しよう

10．貴チームは、ロボット競技界隈の発展に関して、どのように関わりますか？
(本項目への回答は任意です。但し項目番号3で「はい」を選択し、ナレッジシェア枠に応募されたチームにおいて回答は必須となります。)
	






















11．この助成制度以外に、弊機構に支援してほしいこと、希望する企画などがあれば記載してください。
(本項目への回答は任意です）
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